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ABSCHNITT 1
Allgemeine Vorschriften

§1
Personlicher Geltungsbereich

'Dieses Gesetz gilt fir Arzte, Zahnarzte, Psychotherapeuten, Psychologische Psychotherapeuten, Kin-

der- und Jugendlichenpsychotherapeuten, Tierarzte und Apotheker (Berufsangehdrige). ’Es gilt nicht
fir Berufsangehorige, die Beamte oder Soldaten sind, soweit ihr Verhalten ein Dienstvergehen ist.

§2
Ahndung von Berufsvergehen

(1) Schuldhafte VerstoRe eines Berufsangehdrigen gegen seine Berufspflichten (Berufsvergehen) wer-
den nach diesem Gesetz berufsgerichtlich geahndet, wenn sie

1. in der Freien und Hansestadt Hamburg begangen worden sind oder

2. aullerhalb der Freien und Hansestadt Hamburg begangen worden sind und der Berufsangeho-
rige der Arztekammer Hamburg, der Zahnarztekammer Hamburg, der Psychotherapeutenkam-
mer Hamburg, der Tierarztekammer Hamburg oder der Apothekerkammer Hamburg angehért
oder von einer dieser Kammern vertreten wird.

(2) Die bei Einleitung eines berufsgerichtlichen Verfahrens begriindete Zustandigkeit des Berufsge-
richts wird durch eine spatere Veranderung der die Zustandigkeit begrindenden Umstande nicht be-
ruhrt.

§3
Berufsgerichtliche MaBnahmen
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(1) Berufsgerichtliche MaBnahmen sind

a) Verweis,
b) Geldbufe,

) Feststellung, dass der Beschuldigte unwirdig ist, seinen Beruf auszutben.

(2) Verweis und GeldbuRe kénnen nebeneinander verhangt werden, ebenso GeldbulRe und Feststel-
lung der Berufsunwardigkeit.

(3) 'Mit dem Verweis oder der GeldbuRe kann die Entziehung des aktiven und passiven Berufswahl-

rechts fur die Dauer von mindestens finf und héchstens zehn Jahren verbunden werden. ’Mit dem
Verlust des passiven Berufswahlrechts scheidet der Beschuldigte aus allen Organen seiner Kammer
aus, die nicht aus allen Berufsangehorigen bestehen.

(4) GeldbulRe kann bis zu einem Betrag von 50 000 Euro verhangt werden. Beruht die Handlung, we-
gen der ein Berufsangehdriger verurteilt wird, auf Gewinnsucht, so kann uber die Héchstgrenze nach
Satz 1 hinaus, auf GeldbuRBe bis zum Doppelten des erzielten Vorteils, h6chstens jedoch auf 100 000
Euro erkannt werden.

(5) 'Die Feststellung, dass der Beschuldigte unwirdig ist, seinen Beruf auszuiiben, hat den dauernden

Verlust des aktiven und passiven Berufswahlrechts zur Folge. Nach mindestens finf Jahren kann es
dem Verurteilten auf seinen Antrag und nach Anhérung der zustandigen Kammer durch Beschluss des
Berufsgerichts wieder zuerkannt werden.

(6) In besonderen Fallen kann auf Ver6ffentlichung der Entscheidung in dem flir die Kammer des Be-
schuldigten bestimmten Mitteilungsblatt erkannt werden.

§4
Verfolgungsverjahrung

(1) Die Verfolgung von Berufsvergehen verjahrt in flnf Jahren.
(2) Die Verjahrung beginnt mit dem Tage, an dem die Verfehlung begangen worden ist.

(3) Die Verjahrung ruht fur insgesamt langstens funf Jahre wahrend der Dauer des berufsgerichtlichen
Verfahrens, beginnend mit der Stellung des Antrages auf Einleitung des Verfahrens (§ 17), wahrend
der Dauer eines strafgerichtlichen oder anderen gerichtlichen Verfahrens (§ 14) sowie wahrend der
Dauer eines staatsanwaltschaftlichen Ermittlungsverfahrens.

ABSCHNITT 1l
Verfassung der Berufsgerichte

§5
Berufsgerichte

(1) Die Berufsgerichtsbarkeit fur die Heilberufe wird durch unabhangige Gerichte ausgeiibt.
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(2) 1Berufsgerichte sind das Hamburgische Berufsgericht fiir die Heilberufe und der Hamburgische Be-

rufsgerichtshof fir die Heilberufe. %Sie bestehen aus Berufsrichtern und ehrenamtlichen Richtern.

(3) 'Das Berufsgericht wird bei dem Verwaltungsgericht Hamburg errichtet. 2F(]rjede der funf Berufs-

gruppen besteht eine Abteilung. *Das Berufsgericht besteht aus dem geschaftsleitenden Vorsitzen-
den, den weiteren Vorsitzenden und ehrenamtlichen Richtern in erforderlicher Anzahl,

(4) 'Der Berufsgerichtshof wird bei dem Hamburgischen Oberverwaltungsgericht errichtet. %Er besteht
aus dem Prasidenten, Berufsrichtern als Beisitzern und ehrenamtlichen Richtern in erforderlicher An-
zahl.

(5) Die Geschaftsstelle des Gerichts, bei dem das Berufsgericht errichtet ist, nimmt auch die Aufgaben
der Geschaftsstelle des Berufsgerichts wahr.

§6
Mitglieder

(1) Die Berufsrichter mUssen auf Lebenszeit ernannte Richter sein.

(2) 'Die ehrenamtlichen Richter miissen dem Personenkreis des § 1 angehoren, das 30. Lebensjahr
vollendet haben und diirfen weder bei einer Kammer angestellt sein noch einem Kammerorgan ange-

horen, das nicht aus allen Berufsangehdrigen besteht. ’Die von den Kammern zur Erfullung besonde-
rer Aufgaben gebildeten Ausschisse sind keine Kammerorgane im Sinne des Satzes 1.

(3) 'Die Mitglieder der Berufsgerichte werden von der Aufsichtsbehoérde auf vier Jahre bestellt, die eh-

renamtlichen Richter auf Vorschlag der Berufskammern. ’Die Wiederbestellung ist zulassig.

(4) Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so wird fiur ihren Rest ein Nachfolger bestellt.

(5) 'Die Kammern regeln einheitlich die angemessene Entschadigung flr die ehrenamtlichen Rich-
ter der Berufsgerichtsbarkeit. *Die Kosten tragt die Kammer, deren Fachbereich das jeweilige Verfah-

ren zuzuordnen ist; diese ist auch flr die Durchfihrung des Entschadigungsverfahrens zustandig. ’Die
Entschadigungsregelung bedarf der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde.

(6) Fur die gerichtliche Festsetzung der Entschadigung der ehrenamtlichen Richter der Berufsgerichts-
barkeit und das Beschwerdeverfahren gelten die Vorschriften des Justizverglitungs- und -entschadi-
gungsgesetzes vom 5. Mai 2004 (BGBI. | S. 718, 776), zuletzt geandert am 11. Oktober 2016 (BGBI. |
S. 2222, 2224), in der jeweils geltenden Fassung entsprechend.

§7
AusschlieBung, Erloschen des Amtes

(1) Vom Amt des Richters eines Berufsgerichts ist ausgeschlossen, wer

a) im Strafverfahren zu einer Freiheitsstrafe oder

b) im férmlichen Disziplinarverfahren oder im berufsgerichtlichen Verfahren zu einer GeldbuRe
oder einer schwereren MaBnahme rechtskraftig verurteilt worden ist,
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) durch gerichtliche Anordnung in der Verfligung Uber sein Vermdgen beschrankt ist.

(2) Vom Amt des Richters eines Berufsgerichts ist ferner ausgeschlossen, wer

a) Mitglied des Bundestages oder der Burgerschaft der Freien und Hansestadt Hamburg ist,

b) Beamter ist.

(3) Tritt bei einem Mitglied des Berufsgerichts nachtraglich einer der Umstande der Absatze 1 und 2
ein oder entfallt eine Bestellungsvoraussetzung, so erlischt sein Amt.

(4) Ein Mitglied des Berufsgerichts, gegen das ein formliches Disziplinarverfahren eingeleitet oder ein
Berufsgerichtsverfahren eréffnet wird oder gegen das wegen eines Verbrechens oder vorsatzlichen
Vergehens die 6ffentliche Klage erhoben wird, ist flir die Dauer des Verfahrens von der Ausiibung des
Richteramtes ausgeschlossen.

(5) Wird einem Berufsrichter die Fihrung seiner Amtsgeschafte in einem Verfahren nach § 18 Ab-

satz 3, § 19 Absatz 3, § 21 Absatz 3, § 30 Absatz 1 Nummern 1 und 2 oder § 34 des Deutschen Richter-
gesetzes vorlaufig untersagt, so ist er wahrend der Dauer des Verbots von der Ausiibung des Richter-
amtes ausgeschlossen.

(6) Im Ubrigen gelten die Vorschriften der Strafprozessordnung tiber die AusschlieBung der Gerichts-
personen sinngeman.

§8
Ablehnung

(1) Die Bestellung zum ehrenamtlichen Richter diirfen ablehnen

a) Schéffen und andere ehrenamtliche Richter,
b) Personen, die das 65. Lebensjahr vollendet haben,

) Personen, denen in besonderen Hartefallen die richterliche Tatigkeit nicht zugemutet werden
kann.

(2) LAuf seinen Antrag kann ein ehrenamtlicher Richter von seinem Amt entbunden werden, wenn er

im Laufe der Amtszeit einen Ablehnungsgrund nach Absatz 1 geltend macht. *Uber den Antrag ent-
scheidet der Berufsgerichtshof durch Beschluss.

(3) Far die Ablehnung von Mitgliedern der Berufsgerichte in einem einzelnen berufsgerichtlichen Ver-
fahren gelten die Vorschriften der Strafprozessordnung lber die Ablehnung der Gerichtspersonen
sinngemalg.

§9
Besetzung

(1) Das Berufsgericht verhandelt und entscheidet in der Besetzung mit einem Vorsitzenden und zwei
der Berufsgruppe des Beschuldigten angehérenden ehrenamtlichen Richtern als Beisitzern.
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(2) Der Berufsgerichtshof verhandelt und entscheidet in der Besetzung mit einem Vorsitzenden, zwei
weiteren Berufsrichtern und zwei der Berufsgruppe des Beschuldigten angehérenden ehrenamtlichen
Richtern als Beisitzern.

(3) Bei Beschlussen auBerhalb der Hauptverhandlung wirken die ehrenamtlichen Richter nicht mit, so-
weit in diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

§9a
Vertretung bei Beschlussunfahigkeit des Berufsgerichtshofes

(1) Ist der Berufsgerichtshof wegen Verhinderung von Berufsrichtern beschlussunfahig, werden Mit-
glieder des Hamburgischen Oberverwaltungsgerichts als Vertreter herangezogen.

(2) 'Das Prasidium des Hamburgischen Oberverwaltungsgerichts bestimmt mindestens drei Vertreter

nach Absatz 1. “Das Prasidium des Berufsgerichtshofes regelt die Reihenfolge ihrer Heranziehung.

§10
Prasidien, Geschaftsverteilung

(1) Das Prasidium des Berufsgerichtshofes besteht aus dem Prasidenten und den weiteren Berufsrich-
tern.

(2) Das Prasidium des Berufsgerichts besteht aus dem geschaftsleitenden und den weiteren Vorsit-
zenden.

(3) 'Die Prasidien entscheiden mit Stimmenmehrheit. “Bei Stimmengleichheit gibt beim Berufsge-
richtshof die Stimme des Prasidenten, beim Berufsgericht die Stimme des geschaftsleitenden Vorsit-
zenden den Ausschlag.

(4) Die Prasidien bestimmen vor Beginn jedes Geschaftsjahres, nach welchen Grundsatzen und in wel-
cher Reihenfolge die Mitglieder heranzuziehen sind und einander im Verhinderungsfalle vertreten.

(5) Die Bestimmung nach Absatz 4 darf im Laufe des Geschaftsjahres nur geandert werden, wenn es
wegen Uberlastung, Ausscheidens, Neubestellung oder langdauernder Verhinderung eines Mitgliedes
erforderlich wird.

(6) Der Vorsitzende bestimmt den Berichterstatter.
§11
(gestrichen)

§12
Verpflichtung des ehrenamtlichen Richters auf sein Amt

Der ehrenamtliche Richter hat bei der Verpflichtung auf sein Amt nach § 45 des Deutschen Richter-
gesetzes den Eid oder das Geldbnis nach § 3 Absatz 2 beziehungsweise Absatz 3 des Hamburgischen
Richtergesetzes zu sprechen.

ABSCHNITT il
Das berufsgerichtliche Verfahren

1. Alilgemeines
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§13
Rechtsanwendung

Fur das berufsgerichtliche Verfahren gelten die nachstehenden Vorschriften. 2Erga’mzend sind die Be-
stimmungen des Hamburgischen Disziplinargesetzes Uber das Disziplinarverfahren sinngemafl anzu-
wenden, soweit nicht die Eigenart des berufsgerichtlichen Verfahrens entgegensteht.

§14
Verhaltnis zu anderen Verfahren

(1) 'Wird gegen einen Berufsangehdrigen, der einer Verletzung seiner Berufspflichten beschuldigt
wird, wegen desselben Verhaltens die éffentliche Klage im strafgerichtlichen Verfahren erhoben, so
kann gegen ihn bis zur Beendigung des strafgerichtlichen Verfahrens ein berufsgerichtliches Verfah-

ren nicht eréffnet werden. “Ein bereits eréffnetes Verfahren ist bis zur Beendigung des strafgerichtli-
chen Verfahrens auszusetzen.

(2) Ein berufsgerichtliches Verfahren kann ausgesetzt werden, wenn in einem anderen gesetzlich ge-
ordneten Verfahren Uber eine Frage zu entscheiden ist, deren Beurteilung fiir die Entscheidung im be-
rufsgerichtlichen Verfahren von wesentlicher Bedeutung ist.

(3) Wird der Berufsangehdrige im strafgerichtlichen Verfahren oder im BuBgeldverfahren durch ein
Gericht rechtskraftig freigesprochen, kann wegen der Tatsachen, die Gegenstand der Entscheidung
sind, ein berufsgerichtliches Verfahren nur dann eréffnet oder fortgesetzt werden, wenn diese Tatsa-
chen, ohne den Tatbestand einer Strafvorschrift oder einer BuBgeldvorschrift zu erflllen, ein Berufs-
vergehen enthalten.

(4) Ist durch ein Gericht oder eine Verwaltungsbehorde rechtskraftig eine Strafe oder OrdnungsmaR-
nahme verhangt worden, so ist von einer berufsgerichtlichen Ahndung wegen desselben Sachverhalts
abzusehen, wenn nicht wegen besonderer Umstande eine berufsgerichtliche Maknahme zusatzlich er-
forderlich ist, um den Berufsangehérigen zur Erflillung seiner Berufspflichten anzuhalten.

(5) 'Fur die Entscheidung im berufsgerichtlichen Verfahren sind die tatsachlichen Feststellungen eines
rechtskraftigen Urteils im Strafverfahren oder im BuRgeldverfahren, auf denen die Entscheidung be-
ruht, bindend. *Das Berufsgericht hat jedoch zugunsten des Berufsangehoérigen die nochmalige Pri-
fung solcher Feststellungen zu beschlieBen, deren Richtigkeit seine Mitglieder mit Stimmenmehrheit
bezweifeln; das Ergebnis der nochmaligen Priifung darf nicht zum Nachteil des Berufsangehdérigen
verwendet werden.

(6) 1Solange gegen einen Berufsangehdrigen wegen desselben Verhaltens ein Verfahren bei einem
anderen Berufsgericht anhangig ist, kann ein berufsgerichtliches Verfahren nach diesem Gesetz nicht

erdffnet werden. “Ist ein Berufsangehdoriger von einem anderen Berufsgericht verurteilt oder freige-
sprochen worden, so kann wegen desselben Verhaltens ein berufsgerichtliches Verfahren nach die-
sem Gesetz nicht mehr eréffnet oder fortgesetzt werden.

§15
Beteiligte und Verfahrensbevollmachtigte

(1) Beteiligte im Verfahren vor den Berufsgerichten sind die zustandige Behdrde, die Kammer der Be-
rufsgruppe des Beschuldigten und der Beschuldigte.
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(2) Die zustandige Behérde und die Kammer kénnen sich vor den Berufsgerichten durch Verfahrens-
bevollmachtigte vertreten lassen.

(3) 'Der Beschuldigte kann sich in jeder Lage des Verfahrens eines bei einem deutschen Gericht zuge-
lassenen Rechtsanwalts, eines Rechtslehrers an einer deutschen Hochschule oder eines Angehérigen

seiner Berufsgruppe als Verteidiger bedienen. ’Die Berufsgerichte kénnen auch andere geeignete Per-
sonen als Verteidiger zulassen.

(4) Der Beschuldigte, der Verteidiger und die Gbrigen Verfahrensbevollmachtigten sind berechtigt, die
dem Gericht vorliegenden Akten einzusehen.

2. Vorverfahren

§16
Vorverfahren

(1) 'Werden Tatsachen bekannt, die den Verdacht eines Berufsvergehens rechtfertigen, so fihrt die

zustandige Kammer die erforderlichen Ermittlungen durch. ’Besteht der Verdacht eines VerstoRes ge-
gen Berufspflichten, deren Erfillung nicht von der zustandigen Kammer zu Gberwachen ist, so werden
die Ermittlungen von der zustandigen Behérde oder mit ihrer Zustimmung von der zustandigen Kam-

mer durchgeflhrt. *Dem Beschuldigten ist Gelegenheit zu geben, sich zu allen ihm zur Last gelegten
Tatsachen zu aufRern.

(2) Yim Rahmen der Ermittlungen ist die zustandige Kammer beziehungsweise die zustandige Behor-
de berechtigt, zur Aufklarung erforderliche personenbezogene Daten bei 6ffentlichen Stellen zu erhe-
ben und zu verarbeiten. *Diese Stellen sind verpflichtet, die erforderlichen Angaben zu machen. *Pa-
tientenbezogene Daten sind vor der Erhebung oder sobald der Ermittlungszweck es zulasst zu anony-
misieren.

(3) Rechtfertigen die Tatsachen sowohl den Verdacht eines Berufsvergehens als auch den Verdacht
einer Straftat oder Ordnungswidrigkeit, so dirfen Ermittlungen nur eingeleitet oder fortgefihrt wer-
den, wenn die fiir die Verfolgung der Straftat oder Ordnungswidrigkeit zustandige Stelle ihre Ermitt-
lungen abgeschlossen hat oder ohne Ermittlungen von einer Verfolgung absieht.

(4) Hat die Kammer die Ermittlungen durchgeflihrt und hat sich der Verdacht eines Berufsvergehens
nicht als offensichtlich unbegriindet herausgestellt, so unterrichtet die Kammer die zustandige Behor-
de Uber das Ermittlungsergebnis und die von ihr beabsichtigte weitere Behandlung der Angelegen-
heit.

3. Verfahren vor dem Berufsgericht

§17
Einleitung des Verfahrens

(1) Das Berufsgericht wird auf Antrag tatig.

(2) Berechtigt, einen Antrag auf Er6ffnung des berufsgerichtlichen Verfahrens zu stellen, sind die
Kammer der Berufsgruppe des Beschuldigten und die zustandige Behdrde.

(3) 'Die Kammer stellt den Antrag, wenn sie nach dem Ergebnis ihrer Ermittlungen den Verdacht ei-
nes Berufsvergehens fur begrindet halt und ihr nach pflichtgemalem Ermessen die berufsgerichtli-
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che Ahndung geboten erscheint. ’Das Gleiche gilt fir die zustandige Behorde, wenn die Kammer da-
von abgesehen hat, einen Antrag zu stellen, oder wenn die Ermittlungen nicht von der Kammer durch-
gefuhrt worden sind.

(4) Berufsangehdrige kdnnen die Er6ffnung eines berufsgerichtlichen Verfahrens gegen sich selbst be-
antragen, um den Verdacht eines Berufsvergehens zu entkraften.

§18
Anschuldigungsschrift

(1) Der Antrag auf Ero6ffnung des berufsgerichtlichen Verfahrens wird im Falle des § 17 Absatz 2 durch
die Einreichung einer Anschuldigungsschrift gestellt.

(2) 'Die Anschuldigungsschrift hat die Tatsachen, in denen ein Berufsvergehen erblickt wird, das we-

sentliche Ergebnis der Ermittlungen und die Beweismittel geordnet darzustellen. 2Zuungunsten des
Beschuldigten diirfen die ermittelten Tatsachen dabei nur insoweit verwertet werden, als er zu ihnen
gehort worden ist.

(3) Im Falle des § 17 Absatz 4 wird der Antrag auf Eréffnung des berufsgerichtlichen Verfahrens durch
die Einreichung einer Schrift gestellt, in der die fir den Verdacht eines Berufsvergehens sprechenden
und die entlastenden Tatsachen sowie die Beweismittel geordnet darzustellen sind.

(4) Wird ein Antrag nach Absatz 1 oder Absatz 3 gestellt, so Ubersendet die zustandige Kammer oder
die zustandige Behdrde dem Berufsgericht ihre Ermittlungsakten.

§19
Eroffnung des Verfahrens

(1) 'Die Anschuldigungsschrift wird dem Beschuldigten zugestellt. 2Zugleich erhalt er Gelegenheit,
sich innerhalb einer angemessenen Frist zu ihrem Inhalt zu erklaren.

(2) 'Nach Ablauf der Erklarungsfrist entscheidet das Berufsgericht durch Beschluss (iber die Eréffnung

des Verfahrens. 2Vor der Entscheidung kann es die Kammer der Berufsgruppe des Beschuldigten oder
die zustandige Behorde ersuchen, weiter zu ermitteln und die Anschuldigungsschrift zu erganzen.

(3) Im Falle des § 17 Absatz 4 kann das Berufsgericht vor der Entscheidung (ber die Eréffnung des
Verfahrens die Kammer der Berufsgruppe des Antragstellers oder die zustandige Behorde ersuchen,
Ermittlungen anzustellen und zu dem Inhalt der Schrift des Antragstellers sowie zu dem Ermittlungs-
ergebnis Stellung zu nehmen.

(4) Der Beschluss, das berufsgerichtliche Verfahren zu eréffnen, ist unanfechtbar.

(5) *Der Beschluss, durch den die Eroffnung des berufsgerichtlichen Verfahrens abgelehnt wird, ist zu
begriinden. ‘Die Beteiligten kdnnen innerhalb von zwei Wochen nach seiner Zustellung eine erneu-

te Entscheidung des Berufsgerichts unter Mitwirkung der ehrenamtlichen Richter beantragen. *Diese
Entscheidung ist endglltig.

(6) Im Ubrigen kann das Berufsgericht das Verfahren in jeder Lage durch unanfechtbaren Beschluss

einstellen, wenn sich das Berufsvergehen als geringfligig erweist. Zur Einstellung ist die Zustimmung
des Beschuldigten und der Kammer, die den Antrag auf Eréffnung des berufsgerichtlichen Verfahrens
gestellt hat, oder, wenn die zustandige Behdrde den Antrag gestellt hat, deren Zustimmung erforder-
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lich. *Die Einstellung kann davon abhangig gemacht werden, dass der Beschuldigte binnen eines Mo-
nats einen vom Berufsgericht festzusetzenden Geldbetrag zugunsten einer gemeinn(tzigen Einrich-
tung zahlt.

§ 20
Beschlussverfahren

(1) Das Berufsgericht kann ohne Eréffnung des Verfahrens und ohne Hauptverhandlung durch Be-
schluss auf Verweis oder GeldbuRe bis zu 5 000 Euro erkennen.

(2) Den Beteiligten ist vor der Entscheidung im Beschlussverfahren Gelegenheit zur AuBerung zu ge-
ben.

(3) 'Binnen zweier Wochen nach Zustellung des Beschlusses kdonnen die Beteiligten beantragen, eine

Hauptverhandlung anzuberaumen. Wird der Antrag rechtzeitig gestellt, so gilt der Beschluss als nicht
erlassen, andernfalls wirkt der Beschluss als rechtskraftiges Urteil.

§21
Vorbereitung der Hauptverhandlung

(1) Ist das berufsgerichtliche Verfahren durchzufiihren, so bestimmt der Vorsitzende den Termin zur
Hauptverhandlung.

(2) 'zur Hauptverhandlung Iadt er die Beteiligten und ihre Verfahrensbevollmachtigten sowie die Zeu-
gen und Sachverstandigen, deren personliches Erscheinen er fir erforderlich halt. ’Die Ladungsfrist

fur die Beteiligten betrdgt mindestens eine Woche. *Auf die Einhaltung der Frist kann verzichtet wer-
den.

(3) 'Die Beteiligten kdnnen sich durch ihre Verfahrensbevollmachtigten vertreten lassen. ’Der Vorsit-
zende kann das personliche Erscheinen des Beschuldigten anordnen.

(4) YEs kann auch verhandelt werden, wenn der Beschuldigte unentschuldigt ausbleibt. ’Hierauf ist er
in der Ladung hinzuweisen.

§ 22
Ausschluss der Offentlichkeit

(1) Die Hauptverhandlung ist nicht 6ffentlich.

(2) 1Berufsangeht’irige kénnen der Verhandlung beiwohnen. “Der Vorsitzende kann auch anderen Per-
sonen die Anwesenheit gestatten.

(3) 'Die Anwesenden nach Absatz 2 konnen auf Antrag eines Beteiligten vom Vorsitzenden ausge-

schlossen werden. *Vor der Verkiindung eines Urteils sind die Berufsangehérigen wieder zuzulassen.

§ 23
Beweisaufnahme
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(1) 'Das Berufsgericht bestimmt den Umfang der Beweisaufnahme. ’Es kann auf Antrag eines Betei-
ligten oder von Amts wegen Zeugen und Sachverstandige eidlich vernehmen oder vernehmen lassen
sowie die Herbeischaffung anderer Beweismittel anordnen.

(2) Von der Vernehmung von Zeugen und Sachverstandigen, die im Ermittlungsverfahren der zustan-
digen Kammer oder der zustandigen Behdrde oder in einem anderen gesetzlich geordneten Verfahren
gegen den Beschuldigten in derselben Sache vernommen worden sind, kann das Berufsgericht mit

Zustimmung des Beschuldigten absehen. ’0Ohne seine Zustimmung kann von der Vernehmung nur ab-
gesehen werden, wenn der Zeuge oder Sachverstandige voraussichtlich am Erscheinen in der Haupt-
verhandlung verhindert ist oder es ihm wegen groer Entfernung nicht zugemutet werden kann.

(3) Niederschriften Uber friihere Vernehmungen von Zeugen und Sachverstandigen in einem der in
Absatz 2 Satz 1 genannten Verfahren mussen, wenn sie der Urteilsfindung zugrunde gelegt werden
sollen, durch Verlesung zum Gegenstand der Hauptverhandlung gemacht werden.

(4) 'Nach Schluss der Beweisaufnahme erhalten die Beteiligten Gelegenheit, Ausfiihrungen zu ma-

chen und Antrage zu stellen. ’Der Beschuldigte hat das letzte Wort.

§24
Urteil

(1) Das Urteil lautet auf Freisprechung, Verurteilung oder Einstellung des Verfahrens.

(2) 'Das berufsgerichtliche Verfahren ist einzustellen, wenn die Bestallung oder Erlaubnis des Beschul-
digten unanfechtbar zuriickgenommen oder auf sie rechtswirksam verzichtet worden ist oder wenn

ein sonstiges Verfahrenshindernis besteht. Vor Beginn der Hauptverhandlung ist es in diesen Fallen
durch Beschluss einzustellen.

(3) 'Das schriftlich abgefasste, mit Griinden und Rechtsmittelbelehrung versehene Urteil wird den Be-

teiligten zugestellt. %Ist der Beschuldigte durch einen Verteidiger vertreten, so wird diesem eine Ur-
teilsabschrift Ubersandt.

4. Rechtsmittel

§ 25
Beschwerde

(1) 1Gegen Beschllsse des Berufsgerichts ist die Beschwerde an den Berufsgerichtshof zulassig, so-

weit dieses Gesetz nicht eine andere Regelung trifft. ’Der Urteilsfallung vorausgehende Entscheidun-
gen sind jedoch nur beschwerdefahig, wenn sie eine Straffestsetzung betreffen oder eine dritte Per-
son beschweren.

(2) 'Die Beschwerde ist bei dem Berufsgericht innerhalb zweier Wochen seit Bekanntgabe der Ent-

scheidung einzulegen. ’Die Beschwerdefrist ist auch gewahrt, wenn die Beschwerde innerhalb der
Frist beim Berufsgerichtshof eingelegt wird.

(3) 'Das Berufsgericht kann der Beschwerde abhelfen. ’Andernfalls entscheidet der Berufsgerichtshof
durch Beschluss.

§26
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Berufung

(1) Den Beteiligten steht gegen das Urteil des Berufsgerichts die Berufung an den Berufsgerichtshof
zu.

(2) Die Berufung ist binnen eines Monats nach Zustellung des Urteils beim Berufsgericht schriftlich

oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschaftsstelle einzulegen und zu begriinden. ’Die
Berufungsfrist ist auch gewahrt, wenn die Berufung innerhalb der Frist beim Berufsgerichtshof einge-
legt und begrindet wird.

(3) 'Die Berufungsschrift muss das angefochtene Urteil bezeichnen. %In der Begriindung ist anzuge-
ben, inwieweit das Urteil angefochten wird, welche Anderungen des Urteils beantragt und wie diese

Antrage begriindet werden. *Die zur Begriindung dienenden Tatsachen und Beweismittel sollen ange-
geben werden.

(4) Die Kostenentscheidung allein kann nicht angefochten werden.

(5) Nach Eingang der Berufung legt das Berufsgericht die Berufungsschrift mit den Akten und Beiak-
ten dem Berufsgerichtshof vor.

(6) Hat sich der Berufungsfuhrer bei Einlegung der Berufung ihre Begrindung vorbehalten, so kann
der Vorsitzende des Berufsgerichtshofes auf Antrag die Frist zur Begriindung Uber die Frist des Absat-
zes 2 hinaus angemessen verlangern.

§ 27
Entscheidung durch Beschluss

(1) 'Der Berufsgerichtshof kann nach Anhérung der Beteiligten durch Beschluss

1. die Berufung als unzuldssig verwerfen, wenn sie sich nur gegen die Kostenentscheidung richtet
oder verspatet eingelegt worden oder mangels Begriindung unvollstandig ist,

2. das Urteil aufheben und die Sache an das Berufsgericht zur nochmaligen Verhandlung und Ent-
scheidung zuriickverweisen, wenn er eine weitere Aufklarung fiir erforderlich halt oder wenn
schwere Verfahrensmangel vorliegen,

3. das Urteil aufheben und das Verfahren einstellen, wenn die Voraussetzungen des § 24 Absatz 2
vorliegen.

’Der Beschluss ist zu begriinden.

(2) Im Falle der Zurlckverweisung (Absatz 1 Nummer 2) ist das Berufsgericht an die rechtliche Beur-
teilung des Berufsgerichtshofes gebunden.

§28
Berufungsverfahren

(1) Far das Berufungsverfahren gelten im Ubrigen § 19 Absatz 6 sowie die §§ 21 bis 23 sinngemaR, so-
weit sich nicht aus den folgenden Vorschriften etwas anderes ergibt.
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(2) Werden vor dem Berufsgerichtshof im Wege der Nachtragsanschuldigung neue Beschuldigungen
erhoben, so kann darlber nur verhandelt und entschieden werden, wenn der Beschuldigte nach aus-
driicklichem Hinweis zustimmt.

§29
Entscheidung durch Urteil

(1) Halt der Berufsgerichtshof die Berufung flr begriindet, so hebt er das Urteil des Berufsgerichts auf
und entscheidet in der Sache selbst.

(2) Stellt sich in der Hauptverhandlung das Vorliegen eines der Falle des § 27 Absatz 1 heraus, so wird
die dort vorgesehene Entscheidung durch Urteil getroffen.

5. Wiederaufnahme

§30
Zulassigkeit

(1) Die Wiederaufnahme des Verfahrens ist nur zulassig gegeniiber einer rechtskraftigen berufsge-
richtlichen Entscheidung,

a) in der auf GeldbulRe oder Feststellung der Berufsunwurdigkeit erkannt ist, mit dem Ziel einer
Aufhebung oder Milderung des Urteils,

b) in der auf Verweis erkannt ist, mit dem Ziel einer Aufhebung des Urteils,

) in der nicht auf Feststellung der Berufsunwiirdigkeit erkannt ist, mit dem Ziel, ein auf diese be-
rufsgerichtliche MaBnahme lautendes Urteil herbeizufiihren,

wenn

1. neue Tatsachen oder Beweismittel beigebracht werden, die allein oder in Verbindung mit den
friher erhobenen Beweisen geeignet erscheinen, eine andere Entscheidung zu begrinden,

2. die Entscheidung auf dem Inhalt einer falschlich angefertigten oder verfalschten Urkunde oder
auf einem falschen Zeugnis oder Gutachten beruht,

3. ein gerichtliches Urteil, auf dessen tatsachlichen Feststellungen das berufsgerichtliche Urteil
beruht, durch ein anderes rechtskraftiges Urteil aufgehoben worden ist,

4, der Beschuldigte nachtraglich ein Berufsvergehen glaubhaft eingestanden hat, das in dem ers-
ten Verfahren nicht festgestellt werden konnte,

5. ein Richter, der bei der Entscheidung mitgewirkt hat, sich in der Sache einer strafbaren Verlet-
zung seiner Amtspflicht schuldig gemacht hat
oder

6. bei der Entscheidung ein Richter mitgewirkt hat, der kraft Gesetzes von der Austibung des

Richteramtes ausgeschlossen war, es sei denn, dass die Grunde fur einen gesetzlichen Aus-
schluss bereits erfolglos geltend gemacht worden waren.
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(2) Die Wiederaufnahme des Verfahrens nach Absatz 1 Nummern 2 und 5 ist nur zulassig, wenn we-
gen der behaupteten Handlung eine rechtskraftige Verurteilung ausgesprochen worden ist oder wenn
ein strafgerichtliches Verfahren aus anderen Griinden als wegen Mangels an Beweisen nicht eingelei-
tet oder nicht durchgefiihrt werden kann.

§31
Wiederaufnahmeantrag

(1) Zu Wiederaufnahme des Verfahrens bedarf es eines Antrages.

(2) Der Antrag kann von allen Beteiligten des friiheren Verfahrens gestellt werden, im Falle des § 30
Absatz 1 Buchstabe c jedoch nicht vom Beschuldigten (Verurteilten).

(3) Der Wiederaufnahmeantrag ist beim Berufsgericht schriftlich oder zur Niederschrift des Urkunds-
beamten der Geschaftsstelle zu stellen.

(4) Far den Inhalt der Antragsschrift gilt § 26 Absatz 3 entsprechend.

§ 32
Entscheidung uber den Antrag

(1) Uber die Zulassigkeit des Wiederaufnahmeantrages entscheidet das Berufsgericht ohne mindliche
Verhandlung.

(2) *Erfallt der Antrag die Voraussetzungen der §§ 30 und 31, so erhebt das Berufsgericht die Beweise,

soweit das notwendig ist. ’Es kann einen Berufsrichter mit der Beweiserhebung beauftragen. ’Die Be-
teiligten erhalten nach Schluss der Beweisaufnahme Gelegenheit zur Stellungnahme.

(3) 'Das Berufsgericht verwirft den Antrag als unbegriundet, wenn sich die in der Antragsschrift aufge-

stellten Behauptungen nicht hinreichend bestatigen. “Andernfalls ordnet es die Wiederaufnahme des
Verfahrens an.

(4) 'Mit Zustimmung der Beteiligten kann das Berufsgericht durch Beschluss die friihere Entscheidung
aufheben und den Verurteilten ohne mindliche Verhandlung sofort freisprechen, wenn geniigende

Beweise bereits vorliegen. *Diese Entscheidung ist unter Mitwirkung der ehrenamtlichen Richter zu
treffen.

§33
Erneute Hauptverhandlung und Urteil

(1) FUr die erneute Hauptverhandlung gelten die §§ 21 bis 23 entsprechend.

(2) In dem Urteil nach der erneuten Hauptverhandlung ist entweder das frihere Urteil aufrechtzuer-
halten oder unter seiner Aufhebung anderweit in der Sache zu erkennen.

6. Verfahrenskosten

§34
Kostenentscheidung
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(1) ' jeder Entscheidung, die das Verfahren in der Instanz beendet, auBer im Falle der Zurlickverwei-

sung, muss bestimmt werden, wer die Kosten des Verfahrens zu tragen hat. ’Sie bestehen aus Gebiih-
ren und Auslagen.

(2) 'Die Gebiihr betragt fur jede Instanz zwischen 150 Euro und 1300 Euro, fur das Beschlussverfah-
ren nach § 3 Absatz 5 Satz 2, § 20, § 27 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und § 32 Absatz 3 Satz 1 sowie das

Beschwerdeverfahren nach § 25 zwischen 75 Euro und 850 Euro. “Sie entsteht nur im Falle der Verur-
teilung des Beschuldigten oder der ganzen oder teilweisen Erfolglosigkeit eines von ihm eingelegten

Rechtsmittels oder Rechtsbehelfs. *Das Berufsgericht bestimmt in der Entscheidung die Hohe der Ge-
bihr unter Berticksichtigung des Umfanges und der Schwierigkeit der Sache sowie der Schwere des

Berufsvergehens. “In ungewdhnlich umfangreichen oder schwierigen Sachen kénnen die in Satz 1 vor-
gesehenen Hochstsatze bis zum Doppelten Uberschritten werden.

(3) Fur die Auslagen gelten die Bestimmungen von Teil 9 der Anlage 1 zum Gerichtskostengesetz
in der Fassung vom 27. Februar 2014 (BGBI. | S. 156), zuletzt gedandert am 9. August 2019 (BGBI. |
S. 1202, 1209), in der jeweils geltenden Fassung sinngemaR.

(4) *Wird der Beschuldigte verurteilt, sind ihm die nach Absatz 2 festzusetzende Gebihr und - ganz

oder teilweise - die Auslagen aufzuerlegen. “Die Auslagen kénnen dem Beschuldigten auch dann ganz
oder teilweise auferlegt werden, wenn das Verfahren nach § 19 Absatz 6 oder wegen Zuriicknahme
der Bestallung oder Erlaubnis eingestellt wird und nach dem Ergebnis des bisherigen Verfahrens ei-

ne berufsgerichtliche MaBnahme gerechtfertigt gewesen ware. Andernfalls werden die Auslagen der
Freien und Hansestadt Hamburg auferlegt.

(5) 'Dem Beschuldigten, der ein Rechtsmittel oder einen Rechtsbehelf zuriickgenommen oder erfolg-
los eingelegt hat, sind die durch den Gebrauch des Rechtsmittels oder Rechtsbehelfs entstandenen

Kosten ganz aufzuerlegen. ’Hatte das Rechtsmittel oder der Rechtsbehelf teilweise Erfolg, so kann
das Berufsgericht dem Beschuldigten einen Teil der nach Absatz 2 festzusetzenden GebUlhr auferle-
gen und die Auslagen angemessen verteilen.

§35
Notwendige Auslagen des Beschuldigten

(1) 'Die dem Beschuldigten erwachsenen notwendigen Auslagen, einschliellich der Kosten eines Ver-
teidigers, kdnnen der Freien und Hansestadt Hamburg ganz oder teilweise auferlegt werden, soweit
der Beschuldigte freigesprochen oder das Verfahren eingestellt wird oder ein vom Beschuldigten ein-

gelegtes Rechtsmittel oder eingelegter Rechtsbehelf Erfolg hatte. ’Sie sind ihr aufzuerlegen, wenn die
Schuldlosigkeit des Beschuldigten erwiesen ist oder wenn ein anderer Beteiligter als der Beschuldigte

ein Rechtsmittel zuriickgenommen oder erfolglos eingelegt hat. 3Sie kénnen ihr auferlegt werden, so-
weit ein anderer Beteiligter als der Beschuldigte ein Rechtsmittel teilweise erfolglos eingelegt hat.

(2) Dies gilt auch fir das Wiederaufnahmeverfahren.

7. Vollstreckung und Tilgung

§ 36
Volistreckung
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(1) GeldbuRen vollstreckt der Vorsitzende des Berufsgerichts.

(2) Alle anderen berufsgerichtlichen MaBnahmen gelten mit der Rechtskraft der Entscheidung als voll-
streckt.

(3) Die Einziehung von GeldbuBen und Kosten sowie die Erstattung der der Freien und Hansestadt
Hamburg auferlegten Auslagen des Beschuldigten einschlieBlich der Kosten seines Verteidigers rich-
ten sich nach den fiir die ordentliche Gerichtsbarkeit geltenden Vorschriften.

(4) Das Erléschen der Bestallung oder Erlaubnis des Verurteilten steht der Anwendung der Absatze 1
bis 3 nicht entgegen.

§ 37
Tilgung

(1) 1Eintragungen in den bei den zustandigen hamburgischen Kammern gefiihrten Personalakten Gber
einen Verweis, eine GeldbuRe oder die Entziehung des aktiven und passiven Wahlrechts sind nach

zehn Jahren zu tilgen. “Die Uber diese berufsgerichtlichen MaBnahmen entstandenen Vorgange sind
aus den Personalakten zu entfernen und zu vernichten.

(2) Die Frist beginnt mit dem Tage, an dem die berufsgerichtliche Malnahme unanfechtbar geworden
ist.

(3) Die Frist endet nicht, solange gegen den betroffenen Berufsangehdérigen ein Strafverfahren, ein
berufsgerichtliches Verfahren, ein Disziplinarverfahren oder ein Verfahren auf Riicknahme der Bestal-
lung schwebt, bei einer anderen berufsgerichtlichen Mafnahme die Tilgung nicht zuldssig ist oder ein
auf GeldbuRe lautendes Urteil noch nicht vollstreckt ist.

(4) Nach Ablauf der Frist gilt der Berufsangehdrige als von berufsgerichtlichen Manahmen nicht be-
troffen, insbesondere diirfen die von der Tilgung erfassten berufsgerichtlichen MaBnahmen bei weite-
ren berufsgerichtlichen MaBnahmen nicht mehr bertcksichtigt werden.

ABSCHNITT IV
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§38
Kosten und Einnahmen der Berufsgerichtsbarkeit

(1) Die Kosten der Berufsgerichtsbarkeit sowie die der Freien und Hansestadt Hamburg nach § 34 Ab-
satz 4 Satz 3, Absatz 5 oder nach § 35 Absatz 1 auferlegten Auslagen sind, soweit sie in ihrer Gesamt-
heit nicht durch die Summe der Einnahmen gedeckt werden, der Freien und Hansestadt Hamburg am
Schluss eines jeden Kalenderjahres von den Kammern zu erstatten.

(2) 'Die zustandige Behodrde setzt die von den Kammern zu erstattenden Betrage fest. ’Dabei wer-
den die festen Kosten der Berufsgerichtsbarkeit nach dem zahlenmaRigen Verhaltnis der jeder Kam-
mer angehdrenden oder von ihr vertretenen Berufsangehdrigen und die Gbrigen Kosten, die nach Ab-
satz 1 zu erstattenden Auslagen und die Einnahmen der Berufsgerichtsbarkeit hach dem zahlenmaRi-
gen Verhaltnis der eingegangenen Berufsgerichtssachen, die die Angehdrigen der jeweiligen Berufs-

gruppen betreffen, auf die einzelnen Kammern verteilt. *Die zustandige Behorde kann vierteljahrliche
Abschlagszahlungen auf die am Ende des Rechnungsjahres zu erwartenden Erstattungsbetrage anfor-
dern.
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(3) Ubersteigen die Einnahmen der Berufsgerichtsbarkeit die nach Absatz 1 zu erstattenden Kosten
und Auslagen, wird der Uberschuss nach dem zahlenmé&Bigen Verhaltnis der eingegangenen Berufs-
gerichtssachen, die die Angehdérigen der jeweiligen Berufsgruppen betreffen, an die Kammern ausge-
kehrt.

§ 39
Wiederaufnahme friiherer Verfahren

Soweit die Berufsgerichte nach diesem Gesetz zustandig sind, entscheiden sie auch in Verfahren tber
die Wiederaufnahme von Verfahren, die vor den bisher zustandigen Berufsgerichten rechtskraftig ab-
geschlossen worden sind.
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